Union Générale des Fédérations de Fonctionnaires
La CGT de la fonction publique de I'Etat.

SECTION REGIONALE INTERMINISTERIELLE DE
L ACTION SOCIALE DES PAYS DE LA LOIRE

ASSEMBLEE PLENIERE DE LA SRIAS DES PAYS DE LA LOIRE DU 19 MAI 2015

Selon les textes, la séance d'installation de la SRIAS doit étre présidée par la ou le doyen (ne) des représentants
syndicaux. Notre camarade Marianne Gautier — CGT — a donc présidé cette assemblée.

1 — APPROBATIONDU COMPTE RENDU DE LA PLENIERE DU 24 SEPTEMBRE 2014

Le quorum étant atteint, le compte rendu est approuvé et devient le proces verbal de la plénicre.

2 —ELECTION DU NOUVEAU PRESIDENT DE NOTRE SRIAS

Une seule candidature a été¢ présentée : M. Jos¢ RODRIGUES DE OLIVEIRA (CFDT), actuel président de la
SRIAS jusqu’au 2 juillet prochain. La majorité des syndicats a décidé de reconduire le président actuel pour 4
ans. Seul FO s'est abstenu.

Les élus CGT ont décidé de continuer a placer leur confiance dans le président sortant. En effet le travail
consensuel réalisé durant le dernier mandat afin d'assurer un bon fonctionnement collégial de la SRIAS a
pleinement satisfait la CGT.

3 —INSTALLATION DE LA SRIAS - COMMISSIONS SPECIALISEES

La SRIAS s'est dotée de 5 commissions :

- Budget et animation (présidée par M. RODRIGUEYS) : études et répartition du budget annuel sur les
différentes actions et suivis des travaux des autres commissions.

- Communication (présidée par Mme RICHARD) : annonces et diffusions des informations et actions

de la SRIAS via le site et réponses aux agents via la boite mails.

- Culture-loisirs (présidée par M. ANDRE) : ¢élaborations, mise en place et suivi des actions culture-

loisirs individuelles (cartes loisirs) et collectives.

- Famille (présidée par Mme HAGEAUX) : suivi du secteur petite enfance (créches) — suivi du parc de

logements — suivi des actions d'aides aux agents en difficultés (CESU) — actions retraités.

- Restauration (présidée par M. VOSSELER) : suivi des travaux d'aménagements et de remises aux

normes dans les RIA — aides aux présidents et gestionnaires de RIA.

Le représentant du Préfet, M. LAMBERT, insiste sur la nécessité pour les représentants de l'administration a

participer a ces commissions.

4 — BILAN DES ACTIONS 2014

CESU POUR LES AGENTS EN ARRET MALADIE

La SRIAS avait retravaillé les critéres et décide d'attribuer 10 CESU de 15 € (soit 150
€ au total) par agent et par an. Un véritable suivi exhaustif a ét¢ mis en place . Une -
communication particuliére a été faite vers tous les correspondants d'action sociale des ministéres en région de
facon a bien faire connaitre tant le dispositif que les critéres d'attributions. Grace a ce dispositif on observe une
augmentation importante des demandes de CESU. La CGT précise que le CIAS (comité interministériel de
I'action sociale) devrait s'en saisir et déléguer un budget appropri¢ a l'image de ce qui est fait pour les
réservations de berceaux.

Cette progression inquiétante, au regard du budget alloug, va obligatoirement entrainer une révision du dispositif,
la commission famille de juillet va s'en saisir.

N'oubliez pas qu'en cas d'arrét maladie de plus de 21 jours consécutifs de les demander auprés de la
préfecture de région - le formulaire est en ligne sur le site de la SRIAS.




PARTENARIATS
Vif succes des divers partenariats (séjours familles et enfants — UCPA/VTF/CGCV...) engagés en 2014 par la
SRIAS. Une subvention liée au quotient familial est proposée pour chaque séjour.

CONFERENCES
Les conférences ont été bien appréci¢es dans I'ensemble. Concernant celle sur la retraite, quelques syndicats dont
la CGT s'interrogent sur l'interministérialité¢ de cette action et sur le colt, parfois €élevé pour peu de candidatures.

SPECTACLE DE FIN D'ANNEE

Le succes ne faillit pas d'une année sur l'autre. Les 1300 places du cirque sous chapiteau ont toutes été
distribuées pour le plus grand bonheur des familles. Un gotiter offert a l'issue par la SRIAS a aussi ravi les
participants. Des agents de tous les départements de la Région ont pu y assister grace a la mise a disposition
d'autobus pris en charge par la SRIAS. Le questionnaire de satisfaction envoyé en mars fait ressortir une tres
grande satisfaction sur ce type d'initiative et conforte la SRIAS pour un renouvellement 2015.

AUTRES ACTIONS LOISIRS

Plaisirs et satisfactions de la soirée diner-spectacle a Pouancé.

Les voyages vers une ville européenne proposés chaque année par la SRIAS semblent combler l'attente des
agents. Apres Paris, Bruxelles.

COMMUNICATION

En partenariat avec I'ANCV (cheéques vacances) la SRIAS a disposé un set de table sur les plateaux repas dans 4
RIA nantais afin de mieux faire connaitre ces 2 organismes. Le contact avec les rationnaires a permis de
constater une méconnaissance des actions de la SRIAS. Non seulement la lettre de la SRIAS est de mieux en
mieux distribuée mais cette année encore des petits calendriers 2015 y étaient joints.

Le site de la SRIAS est trés réguliérement mise a jour et toutes les demandes par mail sont exploitées dans les
meilleurs délais.

S — ACTIONS 2015

Les actions 2015 suivent leur cour, elles sont diverses et régionales et nous vous invitons a consulter le site de la
SRIAS pour y participer. Actuellement les inscriptions sont ouvertes pour une journée au Mont St Michel pour le
72 et 53, I’1le d"Yeu pour le 44, Terra Botanica pour le 49 et sé¢jour a Lisbonne pour tous. En partenariat avec
I'ANCYV des séjours seniors sont possibles. Enfin une bonne nouvelle pour les retraités : le CIAS a obtenu de
I'administration les listings des retraités de la fonction publique d'état.

6 — CRECHES
Actuellement 80 enfants sont répartis sur 76 berceaux, 55 autres réservations de places en creches sont
demandées sachant que 91 demandes sont en attente.

7—-TRAVAUX RIA Pe

asS

Sur Carcouet (Nantes) les travaux sur la toiture et la terrasse sont en cours.

A Cambronne (Nantes) la rénovation de la 1égumerie et des sanitaires est a prévoir.

L'Agrica (Angers) n'étant plus aux normes une nouvelle construction est prévue sur le parking.
A Peixhans (Le mans) le projet concernant 1000 agents est en cours de réalisation. éqmllbré
Au Bonap (La Roche sur Yon) I'appel d'offre pour les travaux est resté infructueux.

Au RIA de Versailles (Nantes) la DDTM effectue une étude sur les travaux, état des lieux désastreux, problemes
financiers au regard de la copropriété Finances et CG.

TOUTES LES INFORMATIONS UTILES SUR LE SITE DE LA SRIAS
http://www.pays-de-la-loire.pref.gouv.fr/Action-sociale-interministerielle

VOS REPRESENTANT CGT A LA SRIAS PAYS DE LA LOIRE
Marianne GAUTIER — DGFIP 44 — 02.51.12.85.53 Christophe ANDRE — DGFIP 44 - 06 16 18 57 12
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