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COMPTE RENDU DES CAP
DE CONTROLEURS ET D'INSPECTEURS DU 12 JUIN 2012
RECOURS EN NOTATION

Il s'agissait des recours en CAP locale sur latiootgar rapport a l'activité de 2011.

Les agents qui nft pas obtenu satisfaction, ou seulement partielilempeuvent engager
recours au niveau national, dans les quinze jauvast la notification du résultat de leur appel.

En réserve, la DISI avait
En catégorie B : Gestion FF : 2 fois 1 mois et &PF 3 fois 2 mois.
En catégorie A : Gestion FF : une fois 1 mois €& : 2 fois 2 mois.

= CAPL d'inspecteurs

Un seul collegue avait engagé un recours et cawiedossier a la CGT. Les élus ont obtenu des
modifications substantielles de I'appréciation galeéet des éléments figurant dans le compte-
rendu de I'entretien, dans le sens des demandegedet. lIs ont argué notamment sur le contexte
difficile d'exercice des missions du collegue.

En revanche, le DISI, président de la CAP, a reflesenodifier la note finale.

L'agent n'ayant pas totalement obtenu satisfactorCGT a voté contre les propositions de
I'administration.

= CAPL de Controleurs
4 Agents ont fait appel : 1 C2,1 Clet2 CP

En Contréleurs 2éme classe malgré les interventions des élus, la directiorfasé de donner
satisfaction a un agent qui demandait une augmentdé note.

La CGT a voté contre la proposition de I'admintsbra

En Contréleurs lere classe l'agent, qui avait confié son dossier a la CGTyuasa note
revalorisée a + 0,02.

La CGT a donc approuveé la proposition de I'adnmai&in sur ce point.

Elle a en revanche refusé de donner un avis p@sitif I'obtention d'une bonification a + 0,06 si
I'agent souhaite faire un recours en CAP natiortateeffet, en CAP locale, seule la note + 0,02
peut étre obtenue.



En contréleurs principaux : deux agents ont fait appel.

=> L'un d'entre eux avait confié son dossier aGTl a vu son appréciation générale nettement
revalorisée. Sur le tableau synoptique (spécifiditda filiere gestion publique), deux de ses croix
ont connu une progression ('une passant de btegsadien et 'autre de assez bien a bien), tandis
gue l'avis pour I'acceés au corps supérieur paskargserveé a favorable.

La CGT a donc approuvé les propositions de l'adstration, considérant que des avancées
significatives avaient été obtenues, méme si ramlégue n'a pas obtenu totalement satisfaction.

=> La CGT est intervenue en soutien au second agent lequel la Direction a également
concédé une nette amélioration de l'appréciatioréigde, sans toutefois accepter de relever la
note chiffrée.

La CGT a donc voté contre la proposition de I'adstiation, tout en reconnaissant les avancées
obtenues.

Ces résultats demontrent sli en était besoin de la nécessité de faire appeluand les
appréciations ne vous semblent pas refléter la ré& de votre travalil.

Les élus CGT restent a votre disposition pour teaseignement.

Les élus et experts :

Jean-Yves Detoc — ESI Rennes, Camille Hoffmann HNEBtes Marsauderies — Yvic Kergroac'ESl
Nantes Lotz-Cossé - Catherine Luquet — ESI Nant@sauderie, Laurent Pruvost — ESI Rennes
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